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AVIS 2024-005 RECRUTEMENT
D’UN(E) CONSULTANT(E) SENIOR EXPERT EN POPULATION ET DEVELOPPEMENT 
A L’UNFPA CÔTE D’IVOIRE
-----

Termes de référence

	TERMS OF REFERENCE  

	Hiring Office:
	UNFPA / CÔTE D’IVOIRE 

	Purpose of consultancy:
	En 2019 à Nairobi, les États membres de l'ONU, dont la Côte d'Ivoire, ont réaffirmé leur engagement de 2014 indiquant que le programme d'action de la Conférence internationale sur la population et le développement (CIPD) de 1994 est un " programme inachevé " qui reste pertinent pour tous les pays, et les États membres ont exprimé leur plein engagement à faire avancer le PA de la CIPD. Les nouveaux objectifs de développement durable, l'Agenda 2030, adoptés en septembre 2015 par tous les États membres, appellent à une approche du développement centrée sur les personnes, à une vie digne pour tous, sans laisser personne de côté. Cela nécessite au niveau du Pays des politiques et des actions qui sont soutenues par une analyse systématique de la dynamique de la population et de ses implications.
En 2023 dans la perspective de la commémoration en 2024 des trente années de mise en œuvre de la CIPD@30, l’UNFPA a apporté son appui au pays pour la réalisation de la revue des dix ans de mise en œuvre de la Déclaration d’Addis-Abeba sur Population et Développement (DAAPD) adoptée en 2014 par les Chefs d’Etat africains pour résoudre les problèmes de population et développement en Afrique. Ainsi, l’actualité cette année 2024 est focalisée sur l’organisation de la 57ème session de la Commission Population et Développement (CPD) et le sommet du futur à l’occasion de la 79ème session de l’Assemblée Générale des Nations-Unies sur les avancées dans la mise en œuvre des ODD prenant en compte la CIPD. Au niveau national, le contexte s’est enrichi par la reprise de la dynamique de production des données notamment du recensement et, de l’EDS pour l’analyse des progrès dans la mise en œuvre de grand programme comme le partenariat régional pour l’autonomisation de la femme et le dividende démographique (SWEDD).
L’UNFPA en Côte d’Ivoire dans le cadre de la mise en œuvre du 8ème programme de coopération accorde une place centrale à la question de population et développement pour l’atteinte des trois résultats transformateurs de son plan stratégique. Dans cette perspective, l'unité Population et développement du bureau pays de la Côte d’Ivoire à l’instar des autres pays est dirigée par un chargé de programme national (NPO) P&D qui coordonne les contributions de l'UNFPA au renforcement des capacité, l’assistance technique à la collecte et l’analyse des données de population pour le plaidoyer pour soutenir la réalisation de la CIPD et de l'Agenda 2030. Le Spécialiste en population apporte l’appui technique la mise en œuvre de la politique nationale de population alignée au Plan national de développement (PND) du gouvernement intégrant les questions de population dans la planification du développement national, sectoriel et local, la budgétisation, le financement, le suivi et le rapportage des résultats pour soutenir le plaidoyer sur le dividende démographique. 
Aussi compte tenu de la vacance du poste du NPO P&D, en attendant le recrutement d’un titulaire au poste, les présents termes de référence sont rédigés pour le recrutement d’un consultant pour une période de 2 mois à compter du 2 Avril 2024. 

	Scope of work:
(Description of services, activities, or outputs)
	Sous la responsabilité de la Représentante Résidente de l’UNFPA-Cote d’Ivoire, la Coordination du Représentant Adjoint, le/la Consultant(e) aura à réaliser les tâches suivantes :
1. Appuyer la mise en œuvre des activités des PTA DEX 2024 et NEX 2024 de l’ONP et le rapportage T1 et T2 des activités 2024 ; 
2. Contribuer à l’élaboration des documents supports à l’organisation de la Journée mondiale de la population (JMP) et du Side Event au sommet du futur de Septembre 2024 à New York dans le cadre de l’ICPD@30 ; 
3. Appuyer l’Equipe Technique de Finalisation (ETF) /INS pour la coordination de l’assistance technique et le contrôle qualité de l’UNFPA à la finalisation des 15 rapports thématiques des données du RGPH2021 y inclus l’implication des partenaires du SNU ;
4. Appuyer l’UCP-SWEDD dans la coordination de l’assistance technique de l’UNFPA à la mise en œuvre du projet SWEDD et au renforcement des capacités des experts de l’ONDD ; 
5. Appuyer la finalisation de l’élaboration du programme conjoint de renforcement du système statistique national ;
6. Elaborer un rapport final de consultance

	Duration and working schedule:
	La période de consultance durera 3 Mois à partir de la date de signature du contrat.


	Place where services are to be delivered:
	Le consultant sera basé au Bureau pays de l’UNFPA Côte d’Ivoire.

	Delivery dates and how work will be delivered (e.g. electronic, hard copy etc.):

	Au terme de la consultance, les livrables attendus sont :
1. Les rapports T1 et T2 de mise en œuvre des activités des PTA DEX 2024 et NEX 2024 de l’ONP sont finalisés et disponibles
2. Les documents supports à l’organisation de la Journée mondiale de la population 2024 (JMP) et du Side Event au sommet du future de Septembre 2024 à New York sont disponibles
3. Les 15 rapports thématiques de qualité des données du RGPH2021 sont disponibles

4. Les TDR d’appui à l’organisation des capacités des experts nationaux pour le fonctionnement de l’Observatoire National du Dividende Démographique (ONDD) sont disponibles
5. Le document du programme conjoint de renforcement du système statistique national est disponible 
6. Un rapport final de consultance est élaboré y compris les recommandations

	Monitoring and progress control, including reporting requirements, periodicity format and deadline:
	Des réunions de suivi du travail du consultant seront régulièrement organisées. Le consultant produira un rapport général de mission. 



	Supervisory arrangements: 

	Le/la Consultant(e) travaillera sous la responsabilité de la Représentante Résidente de l’UNFPA-Cote d’Ivoire et la Coordination du Représentant Adjoint,

	Expected travel:
	

	Required expertise, qualifications and competencies, including language requirements:
	Qualifications et expérience

Formation :

· Diplôme (Bac+5) en population, démographie, économie, études de développement, statistiques et/ou autre domaine connexe des sciences sociales (de préférence avec une expérience de la recherche).
Connaissances et expérience :

· Au moins cinq ans d'expérience professionnelle à responsabilité progressive dans l'élaboration de politiques dans le secteur public, privé ou universitaire ;

· Solides antécédents en matière de leadership technique et capacité avérée à produire des résultats démontrables ;

· Capacité avérée à travailler en réseau avec les organisations universitaires et de recherche, et capacité à participer à un dialogue politique de haut niveau ;

·  Expertise et connaissance démontrées de l’intégration des questions de population dans les politiques de développement, du dividende démographique, des agendas internationaux et nationaux de développement (ICPD-ODD-UA2063) et du recensement en Côte d'Ivoire ;

· Bonne compréhension de l'approche fondée sur les droits de l'homme et de la gestion axée sur les résultats des programmes/projets de développement et du suivi et de l'évaluation.

· Compétences organisationnelles avérées, notamment en matière de gestion du temps, et capacité à respecter les délais.
· Avoir une bonne capacité à rédiger des rapports concis, précis et synthétiques 
· Une expérience préalable du système des Nations unies est un atout, mais n'est pas indispensable.

· Excellentes compétences en matière de communication et de relations interpersonnelles;

· Maîtrise des TIC (MS Word, MS Excel, MS PowerPoint et autres logiciels de présentation).

· Avoir une bonne maîtrise du Français oral et écrit ; et une capacité de travailler aisément en Anglais


	Inputs / services to be provided by UNFPA or implementing partner (e.g support services, office space, equipment), if applicable:

	L’UNFPA mettra à la disposition du Consultant un Bureau et l’équipement nécessaire à la réalisation de l’activité. Les frais liés à la logistique et la prise en charge du Consultant lors de la mission et des visites de terrain seront pris en charge par l’UNFPA. 

	Other relevant information or special conditions, if any:


	Le dossier de candidature doit nécessairement inclure les éléments suivants :

•
Lettre de motivation à Madame la Représentante Résidente de l’UNFPA en Côte d’Ivoire ;

•Curriculum vitae signé ;

•Copie certifiée des Diplômes ; 

•Formulaire P.11 (Notice Personnelle des Nations Unies) dûment complété et signé

Les dossiers de candidature doivent être envoyés à l’adresse : civ-recruitment@unfpa.org au plus tard le 18 Avril 2024 avec la mention : « AVIS 2024-005-CONSULTANT(E) NATIONAL(E) SENIOR EXPERT EN POPULATION ET DEVELOPPEMENT»

NB : Seuls les candidats retenus seront contactés. Les candidatures féminines qualifiées sont encouragées.

	Signature of Requesting Officer in Hiring Office:

Date: 06/03/2024
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